
 

 
 
 
 

 

 
Allegato 1- Domanda di Candidatura 

 
Avviso POC n. 1/2026 - Programma Operativo Complementare POC 2014/2020 

Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di percorsi formativi di 
Qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilità in 

Sicilia (Anno 2026) 
 

 
Spett. Ente 

 
U.S.MI. SEZIONE DI TRAPANI 

 
 
 

 
Il/La sottoscritto/a   

 
Codice Fiscale    nato/a a  (  ) 

il  / /1 , residente a     in 

via/piazza     Telefono    , 

E-mail/Pec   
 

 
CHIEDE 

Di partecipare al Bando di evidenza pubblica per la ricerca, la selezione e il reclutamento di 

Personale docente pubblicato dall’ ENTE SEZIONE DI TRAPANI. e presenta la propria 

candidatura per il/i seguente/i corso/i e per il/i seguente/i moduli: 

 

 



 

 
 
 

CANDIDATURA PER IL CORSO:ADDETTO ALLA SISTEMAZIONE E MANUTENZIONE AREE VERDI ED 5097 – SEDE 
CORSUALE VIA GENERALE AMEGLIO 37  –  91100 TRAPANI 

RICHEDI  
CANDIDATURA 

TABELLA MODULI/CONOSCENZE ESSENZIALI ASSOCIATE 
N. MODULI DIDATTICI ORE ORE  

1 Pianificare l'impiego,approntare e utilizzare in autonomia e sicurezza macchine,attrezzi,impianti 
e strutture nei vari processi di produzione di natura zootecnica, agricola, floricolturale, forestale 

 
70 

  

 Macchine,attrezzi e il loro funzionamento nell’ impiego in processi produttivi  20  
 Tecniche di approntamento  30  
 Tecniche e metodi d'uso delle macchine e attrezzi  20  

2 Effettuare la cura,la pulizia e la manutenzione delle macchine,attrezzi,impianti e strutture 
nonché l'alloggiamento delle macchine e degli attrezzi 

 
70 

  

 Basi tecniche per effettuare piccole riparazioni alle macchine,impianti e strutture  20  
 Elementi di idraulica legati al settore  15  
 Elementi di meccanica legati al settore  10  
 Forme di alloggiamento  15  
 Forme di ricoveri  10  

3 Predisporre e curare degli spazi di lavoro in generale al fine di contrastare affaticamento e 
malattie professionali 

 
80 

  

 Elementi di ergonomia  40  
 Procedure,protocolli,tecniche di igiene,pulizie e riordino  40  

4 Eseguire le operazioni fondamentali attinenti alla coltivazione di piante arboree,erbacee, 
ortofloricole 

 
80 

  

 Elementi fertilizzanti del suolo  10  
 Esigenze di sito e condizioni climatiche legate alle diverse coltivazioni  10  
 Esigenze nutrizionali  10  
 Fertilizzanti e concimi  10  
 Metodi,forme e tecniche della lotta contro parassiti,malattie,disturbi fitopatologici  10  
 Principali sistemi e forme di produzioni  10  
 Principali tecniche di piantumazione,produzione e manutenzione delle piante  10  
 Principali tecniche di raccolta dei prodotti  10  

5 Moduli trasversali 54   

 Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro  12  
 Alfabetizzazione informatica  12  
 Lingua straniera  30  



 

 
 
 

 

 

CANDIDATURA PER IL CORSO: ADDETTO AGLI STUCCHI E DECORI ED 4893 – SEDE CORSUALE: VIA MADONNA DI 
FATIMA N. 222 – 91016 (TP) 

RICHEDI  
CANDIDATURA 

TABELLA MODULI/CONOSCENZE ESSENZIALI ASSOCIATE 
N. MODULI DIDATTICI ORE ORE  

1 Organizzare le operazioni da compiere sulla base delle istruzioni ricevute e della documentazione 
fornita (schemi, disegni,procedure, distinte materiali, ecc.), nel rispetto della normativa sulla 
sicurezza 

60   

 Elaborati tecnici  20  
 Organigramma  10  
 Cronoprogramma  10  
 Competenze relazionali  10  
 Normativa di sicurezza vigente  10  

2 Eseguire gli stucchi sulla base delle indicazioni e delle specifiche progettuali e nel rispetto degli 
standard di sicurezza specifici di settore 

  80   

 Norme sulla sicurezza e sulla prevenzione degli infortuni nei cantieri  30  
 Caratteristiche dei supporti(stato, umidità, corrosione,ecc.)  20  
 Tecnologia dei materiali  20  
 Elementi decorativi; tipologie e modalità di posa  10  
 

3 

 

Eseguire opere di tinteggiatura sulla base delle indicazioni e delle specifiche progettuali e nel 
rispetto degli standard di sicurezza specifici di settore 

 

 
80 

  

 Norme sulla sicurezza e sulla prevenzione degli infortuni nei cantieri  20  
 Teoria del colore  20  
 Tecniche di preparazione dei fondi  20  
 Caratteristiche dei materiali di supporto  10  
 Modalita’ di stesura  10  

 
4 

 

Eseguire decorazioni sulla base delle indicazioni e delle specifiche progettuali e nel rispetto degli 
standard di sicurezza specifici di settore 

 

 
80 

  

 Stili architettonici e tecniche di disegno  20  
 Materiali, supporti e strumenti  20  
 Modalita’ di trasferimento del disegno della superficie (bozzetto e spolvero, disegno a mano, ecc.)  20  
 Teoria del colore  10  
 Tecniche di decorazione  10  

   5 
 

Valutare la qualita’ della lavorazione in rapporto agli standard progettuali, di qualita’ e di sicurezza  
76 

  

 Parametri di verifica dell’ esecuzione a regola d’arte  
30  

 Difetti e anomalie  30  
6 Moduli trasversali obbligatori 54   

 Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro  12  
 Alfabetizzazione informatica  12  
 Lingua straniera  30  



 

 
 
 
 

CANDIDATURA PER IL CORSO Operatore Forestale ED 12195 – SEDE CORSUALE VIA TRAPANI N. 218- 91015 
MARSALA (TP) 

RICHIEDI 
CANDIDATURA 

TABELLA MODULI/CONOSCENZE ESSENZIALI ASSOCIATE 
N. MODULIDIDATTICI ORE ORE  

1 Applicare il piano di lavoro  
80 

  

 Organizzazione del cantiere di lavoro con particolare riferimento agli aspetti in materia di sicurezza  10  
 Tecniche e procedure di abbattimento  20  
 Tecniche e procedure di allestimento  20  
 Tecniche e procedure di esbosco  30  

2 Gestire strumenti e macchinari forestali 70   

 Manutenzione ordinaria  30  
 Dispositivi di protezione di strumenti e macchinari  10  
 Tipologie di macchine, attrezzature nel relativo ciclo di lavoro  30  

3 Valutare gli interventi di taglio, sramatura,depezzatura ed esbosco 

 

 
70 

  

 Tecniche e procedure di abbattimento  20  
 Tecniche e procedure di allestimento  20  
 Tecniche e procedure di esbosco  20  
 Procedure di lavoro, attrezzature e dispositivi di protezione necessari  10  

4 Moduli trasversali obbligatori 54   

 Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro  12  
 Alfabetizzazione informatica  12  
 Lingua straniera  30  



 

 
 
 
 

 

CANDIDATURA PER IL CORSO Operatore Forestale ED 12171 – SEDE CORSUALE VIA TRAPANI . 218 – 91025 
MARSALA 

RICHIEDI 
CANDIDATURA 

TABELLA MODULI/CONOSCENZE ESSENZIALI ASSOCIATE 
N. MODULIDIDATTICI ORE ORE  

1 Applicare il piano di lavoro  
80 

  

 Organizzazione del cantiere di lavoro con particolare riferimento agli aspetti in materia di sicurezza  10  
 Tecniche e procedure di abbattimento  20  
 Tecniche e procedure di allestimento  20  
 Tecniche e procedure di esbosco  30  

2 Gestire strumenti e macchinari forestali 70   

 Manutenzione ordinaria  30  
 Dispositivi di protezione di strumenti e macchinari  10  
 Tipologie di macchine, attrezzature nel relativo ciclo di lavoro  30  

3 Valutare gli interventi di taglio, sramatura,depezzatura ed esbosco 

 

 
70 

  

 Tecniche e procedure di abbattimento  20  
 Tecniche e procedure di allestimento  20  
 Tecniche e procedure di esbosco  20  
 Procedure di lavoro, attrezzature e dispositivi di protezione necessari  10  

4 Moduli trasversali obbligatori 54   

 Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro  12  
 Alfabetizzazione informatica  12  
 Lingua straniera  30  



 

 
 
 
 

 
A tal fine,consapevole delle sanzioni penali previste dall’art.76 del D.P.R, 445/2000 e ss.mm.ii. 

 

DICHIARA 

 Essere cittadino italiano o di uno degli stati membri dell’Unione Europea. 

 Godere dei diritti politici nello Stato di appartenenza. 
 Non avere in corso procedimenti penali preclusivi all’inserimento nell’Albo Regionale degli 

Operatori della Formazione professionale Siciliana, ai sensi della Circolare Assessoriale N.1 
del 15/05/2013 e/o comunque preclusivi allo svolgimento dell’incarico previsto. 

 Non essere interdetto/a dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato. 

 Non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo né essere stato licenziato, destituito o 
dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione. 

 Non trovarsi nelle condizione di sussistenza di situazioni di conflitto di interesse, così come 
previsto dal Patto di Integrità ovvero parente entro il quarto grado o affine entro il terzo di 
soggetti che prestano attività lavorativa a qualunque titolo presso uffici dell’amministrazione 
regionale esercitanti competenze aventi refluenze nel settore della Formazione professionale. 



 

 
 
 

 Possedere idonee certificazioni dei requisiti professionali adeguati alle qualità educative, 
organizzative e tecniche relative alle funzioni di cui al presente Bando. 

 Possedere comprovata esperienza sia professionale che didattica con riguardo all’ambito di 
insegnamento e moduli didattici per i quali si candida. 

 Possedere competenze tecniche e metodologiche coerenti con gli ambiti di insegnamento e i 
moduli didattici per i quali si candida e adeguate al perseguimento degli obiettivi formativi 
assegnati agli stessi. 

 Essere in possesso di almeno il titolo di studio di Scuola Media Superiore di II grado; 

 Di aver preso visione del bando, di essere a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e 
condizioni previste dal medesimo; 

 Di concedere l’autorizzazione all’utilizzo dei propri dati personali forniti all’ente ai sensi del 
D.Lgs. 196/03 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e del GDPR 2016/679. 

Dichiara,di essere alla data attuale (contrassegnare con una “X”): 

 Di essere iscritto all’Albo Regionale del personale docente e non docente dei corsi di 
formazione, come aggiornato dal______________________  

 Di essere iscritto all’Elenco Formatori 2° livello dal ________________________ 

 Di non essere iscritto all’Albo Regionale del personale docente e non docente dei corsi di 
formazione, come aggiornato 

 Di non essere iscritto all’Elenco Formatori 2°livello 

Dichiara,relativamente al proprio stato occupazionale,di essere alla data attuale (contrassegnare con 
una “X”): 

 Occupato come lavoratore dipendente con impegno settimanale pari a ore settimanali. 

 Occupato mantenendo ai sensi del D.lgs.181/00, lo stato di disoccupazione. 

 Lavoratore autonomo 

 Disoccupato 

 Mobilità 

 Cassa integrazione 

 Di trovarsi nella seguente condizione occupazionale diversa dalle precedenti: 



 

[Digitare il testo]  

 

 
DICHIARA 

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 che i dati riportati nella presente domanda 
sono veritieri e rispondono alla situazione di fatto e di diritto esistenti alla data della presente; 

Si allega alla presente: 

 Dettagliato curriculum vitae firmato in originale e sottoscritto ai sensi degli articoli 46 e 47 
del D.P.R. 28/12/2000 n.445 con cui si dichiara che i dati riportati nel curriculum vitae sono 
veritieri e rispondono alla situazione di fatto e di diritto esistenti alla data di partecipazione, 
da cui si possano evincere tutte le informazioni necessarie per l’attribuzione del punteggio; 

 Certificazioni dei titoli che concorrono all'attribuzione del punteggio come da griglia di 
valutazione, per le candidature docenti; 

 Autocertificazione per i candidati Formatori Allegato 1 Domanda di candidatura docente; 

 Autocertificazione secondo il modello Allegato 2 Autocertificazione titoli personale 
docente; 

 Allegato 3 Informativa sul trattamento dei dati personali sottoscritta; 

 Copia firmata del documento di identità e del codice fiscale; 

 
Luogo e Data  Firma   

Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs.196 del 2003 e del GDPR 679/16 l’U.S.MI. SEZIONE DI 
TRAPANI, si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e 
necessari per la gestione giuridica del presente bando. 

Io sottoscritto/a preso atto dell’informativa di cui sopra, autorizzo, ai sensi e nei limiti del 
D.Lgs.196 del 2003 e del GDPR 679/16 e dell’informativa che precede, il trattamento, il 
trasferimento e la diffusione dei dati personali. 

 
Luogo e Data Firma______________________________________
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